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“I Lead Change for Sustainability”
For JEMBO
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Modul 1:
Perubahan Iklim dan Keberlanjutan
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Meningkatnya Suhu Bumi
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Sumber: www.bmkg.go.id

Meningkatnya Suhu Bumi: Indonesia



12

Krisis Pangan
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Wabah Penyakit
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Wabah Penyakit
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Polusi Udara
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Pencemaran Laut
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Penemuan Plastik dalam Perut Ikan 
Bubara di Pasar Mardika Ambon

https://www.salawaku.com/politik/heboh-penemuan-plastik-dalam-perut-ikan-bubara-di-pasar-mardika-ambon.html
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Cuaca ekstrem dan pemanasan global 
akan mengganggu:
1. Kesehatan karyawan
2. Ketersediaan bahan baku
3. Rantai pasokan
4. Kestabilan harga

Apa lagi?

Perubahan Iklim dan Dampaknya pada Bisnis
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Planet:
Komitmen organisasi untuk memperhatikan 

dampaknya pada lingkungan

People:
Komitmen organisasi untuk berdampak secara 

positif kepada Masyarakat

Profit:
Komitmen organisasi untuk memberikan 

keuntungan pada semua pihak yang terlibat 
dalam bisnis

3P Triangle

PLANET
(proteksi 

lingkungan)

PEOPLE
(sosial & 

kemanusiaan)

PROFIT
(ekonomi)

SUSTANABILITY
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Keberlanjutan bisnis adalah ketika sebuah perusahaan 
menjalankan bisnisnya tanpa merugikan manusia atau 
planet, sambil melindungi masa depan bisnisnya dalam 

prosesnya.

Apa itu Keberlanjutan Bisnis?
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SPEK  :  SOLID, PROAKTIF, EFISIEN, KUALITAS
JEMBO : JUJUR, EMPATI, MAU & MANDIRI, BELAJAR, OPTIMIS
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Mengurangi jejak karbon, 
Melindungi alam,

dan Memberikan tata kelola sosial 
adalah cara-cara yang dapat dilakukan oleh semua 

orang yang ada di JEMBO CABLE untuk menuju 
keberlanjutan bisnis.
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Tahukah Anda apa saja
inisiatif Jembo Cable selama ini terkait 

Sustainability?
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Jika banyak begitu banyak manfaat, 
mengapa praktek Keberlanjutan 

Bisnis sulit berjalan?
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Bisa, tidak mau Bisa, mau

Tidak bisa, tidak 
mau

Tidak bisa,
mauKE

M
AM

PU
AN

 
(C

AN
)

KEMAUAN (WILL)

Can & Will Matrix



37

Tercapainya 3P melibatkan kontribusi:
setiap tingkatan…
setiap fungsi…
setiap divisi…
… setiap orang

Maka, mari kita mulai dengan diri sendiri
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Modul 2:
Mengurangi Jejak Karbon dan 
Implementasi Keberlanjutan
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JEJAK KARBON (CARBON FOOTPRINT)

Jejak karbon (carbon footprint) adalah dampak 
lingkungan yang dihasilkan secara langsung atau 
tidak langsung dari pilihan/keputusan individu 
maupun perusahaan.

Seluruh produk dan aktivitas yang kita lakukan selalu 
memiliki buangan karbon yang berkontribusi 
terhadap pemanasan global serta perubahan iklim.

Busono Edi dan Dini Mardiani
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Jejak Karbon Manusia 
- Transportasi harian
- Penggunaan energi listrik
- Makanan yang kita makan 
- Semua yang kita buang 
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SUSTAINABILITY JUGA DAPAT DICAPAI MELALUI PRAKTEK
3R, 5R & MANAJEMEN ENERGI
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PRAKTEK SUSTAINABILITY MELALUI 3R DI RUMAH
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Contoh Reduce/MENGURANGI: 
1. Mengendalikan pemakaian listrik, air, tissue, dan plastik di
       kantor
2.    Mengirimkan bahan rapat melalui surat elektronik dan
       dalam bentuk digital

Contoh Reuse/MENGGUNAKAN KEMBALI:
1.   Menggunakan kembali air hujan untuk menyiram tanaman
2.    Menggunakan sisi kosong kertas bekas

Contoh Recycle/MENDAUR ULANG:
Memisahkan tempat sampah dengan memisahkan
menjadi tempat sampah organik dan non organik

PRAKTEK SUSTAINABILITY MELALUI 3R DI TEMPAT KERJA
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PRAKTEK SUSTAINABILITY MELALUI 5R DI RUMAH
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• Membersihkan dan merawat ventilasi agar tidak 
mengakibatkan panas yang berlebihan

• Mengembalikan perkakas yang sudah selesai dipakai 
sesuai dengan temapt dan labelnya untuk 
menghindari banyak barang yang tertukar, hilang atau 
rusak dan harus membeli lagi secara berlebihan

• Merapikan alur membawa barang agar sistematik dan 
tidak menggunakan forklift secara berlebihan

. 

PRAKTEK SUSTAINABILITY MELALUI 5R DI TEMPAT KERJA
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PRAKTEK SUSTAINABILITY MELALUI MANAJEMEN ENERGI 
DI RUMAH
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Manajemen Energi menjadi penting 
diterapkan di organisasi, karena :

• Mengurangi biaya energi dengan 
mempertimbangkan sumber energi 
alternatif terbarukan (matahari, angin, air, 
biofuel, dll)

• Mempromosikan efisiensi energi seluruh 
pasokan rantai.

• Mengevaluasi dan memprioritaskan 
teknologi baru hemat energi.

• Meningkatkan kepercayaan pemangku 
kepentingan dan meningkatkan reputasi

PRAKTEK SUSTAINABILITY MELALUI MANAJEMEN ENERGI DI TEMPAT KERJA
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Modul 3:
Menjadi Agen Perubahan Keberlanjutan di 

Lingkungan Sekitar
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Metode identifikasi akar permasalahan: 
The 5 Why’s  
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Daftar Masalah & Kategorinya:
(3R, 5R, Hemat Energi)

Akar Masalah dengan 5Why’s: Solusi & Analisa Resiko:

1. Lantai berlumut (5R)
2. Lampu di Plan yang menyala 

sepanjang hari (Manajemen 
Energi)

3. Sarung tangan bekas berserakan 
(Rapih, Resik, Recycle)

4. ……

Kenapa 1 : Mengapa lantai berlumut?
Karena sering terjadi genangan
Kenapa 2 : Kenapa sering terjadi 
genangan?
Karena kebocoran atap yang tidak
segera ditangani
Kenapa 3 : Kenapa atap bocor tidak 
segera ditangani?
Karena belum ada prosedur
penanganan kebocoran yang cepat dan 
efektif
Kenapa 4 :
Kenapa 5 :

Solusi :
• Memperbaiki kebocoran/sumber 

tetesan
• Membuat peraturan terkait 

penanganan kebocoran
• Mengecek usia atap di 

keseluruhan plan

Analisa Resiko:
Terhentinya proses produksi selama 
perbaikan
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Business Sustainability 
Inspection

• Kunjungi daerah tempat kerja Anda sehari-hari 

•  Masing-masing peserta wajib mencari peluang 
perbaikan/pengembangan yang berhubungan 

dengan keberlanjutan bisnis (melalui praktek 3R, 
5R dan atau manajemen energi)

• Ambil foto/video sebagai bukti dokumentasi
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SUGGESTION SYSTEM
Masukkan hasil solusi yang bisa didukung oleh Jembo 
Cable dari hasil inspeksi Anda ke suggestion system

https://bit.ly/saranjembo
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THANK YOU

www.mditack.co.id +62 21 668 1571training@mditack.co.id

Management Development International
Jl. Jembatan Tiga Raya 36AA-AB, Jakarta 14440, Indonesia
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